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YONETMELIK

Sivil Havacilik Genel Miidiirliigiinden:

HAVA TRAFIK EMNIYETI ELEKTRONIK PERSONELI SINAV, SERTIFIKA,
LISANS VE YETKILENDIRME YONETMELIGI (SHY-ATSEP)

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanimlar

Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yoénetmeligin amact; Tiirkiye hava sahasinda ve havaalanlarinda hava trafik emniyeti elektronik
hizmetlerinin planlanmasi, isletilmesi ve bakimini1 saglamakla yiikiimlii emniyetle ilgili operasyonel gérevleri yiriten
personelin sahip olmasi gereken sartlarin belirlenmesi, sertifika, lisans ve derecelerinin verilmesi, muhafaza edilmesi,
yenilenmesi, siireli olarak askiya alinmasi veya iptal edilmesi ile yapilacak sinav ve yetkilendirilecek kuruluslara iliskin usul
ve esaslart diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 - (1) Bu Yénetmelik, hava trafik emniyeti elektronik hizmetlerinin gergeklestirilmesinde taraf olan;

a) Hizmet saglayici kurulus olarak, Ulastirma, Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca veya ilgili mevzuat uyarinca
CNS/ATM teknik hizmeti saglama yetkisi verilmis, ATSEP lisansl personel istihdam eden kurum ve kuruluslari,

b) ATSEP lisansli personelin egitimleri, stnav hizmetleri ile ¢esitli is ve islerini yiiriitmek tizere yetkilendirilen
kuruluslar1 ve

¢) ATSEP lisanshi personeli,

kapsar.

(2) Bu Yonetmelik Turk Silahli Kuvvetleri sorumlulugunda yiiriitiilen CNS/ATM teknik hizmetlerini kapsamaz.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yo6netmelik,

a) 10/11/2005 tarihli ve 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Mudiirligii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanunun 10
uncu ve 27 nci maddeleri ile 14/10/1983 tarihli ve 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanununun 46 nc1 ve 95 inci maddelerine
dayanilarak,

b) ICAO Sikago S6zlesmesinin 10 uncu eki ile EUROCONTROL Teskilati tarafindan yayimlanan ESARR-5 Hava
Trafik YOnetimi Hizmet Personeli diizenlemesine paralel olarak

hazirlanmustir.

Tanimlar

MADDE 4 - (1) Bu Yonetmelikte gecen;

a) Alkol, uyusturucu ve diger uyarict maddeler: Tiitiin ve kahve hari¢ olmak tizere alkol, afyonlu maddeler, esrar ve
tiirevleri, haghas, tiner veya diger inhalanlar, sakinlestiriciler, uyku ilaglari, barbittratlar, anksiyolitikler,opioidler, kokain ve
diger santral sinir sistemi uyaricilari, amfetaminler ve benzeri etki yapan sempatomimetikler,halusinojenler, fensiklidin veya
benzeri etki yapan arilsiklohekzilaminler, santral sinir sistemi depresanlar1 ve digerpsikoaktif ilag veya maddeleri,

b) Asistan ATSEP: Temel egitim programini tamamlamasini miiteakiben yardimei olarak CNS/ATM hizmetlerinde
yer alan personeli,

¢) ATSEP Lisansi: Temel egitim ve yeterlik egitimini basariyla tamamladiktan sonra derece alacagi alanlarda iki yiiz
elliser saat siireli igbasi egitimini tamamlayan teknik personele Genel Miidiirliik tarafindan verilen yetki belgesini,

¢) ATSEP Lisansli Personel: Hava trafik yonetimi dahilinde bulunan haberlesme, seyriisefer ve gozetim sistemlerinin
calistirilmasi ve bakimindan sorumlu olarak lisansli ve bu lisansa islenmis derece alanlarinin verdigi yetkiler dahilinde
dogrudan hizmet veren personeli,

d) CNS/ATM: Haberlesme, seyriisefer, gozetim/hava trafik yonetimini,

e) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus: Ulastirma Denizcilik ve Haberlesme Bakanliginca veya ilgili mevzuat
uyarinca CNS/ATM teknik hizmeti saglama yetkisi verilmis kurum ve kuruluslari,

f) Degerlendirme: ATSEP lisansli personel ya da egitim siirecinde yer alan asistan ATSEP sertifikali personelin sahip
oldugu teorik ve pratik nitelikleri 6lgme yontemini,

g) Derece alant: Lisansa veya lisansa bagl belgelere islenen ve lisansa ait 6zel kosullari, ayricaliklari ve kisitlamalari
belirten yetkiyi,

§) ESARR: EUROCONTROL Emniyet Diizenleyici Gereksinimlerini,

h) EUROCONTROL: Avrupa Hava Seyriisefer Emniyeti Tegkilatini,

1) Gegerlilik: Bir lisansin veya derecenin yiiriirliikte kalabilmesi igin yerine getirilmesi gerekli sartlart,

i) Genel Miudiirliik: Sivil Havacilik Genel Midiirliigiini,

j) Gozetim sistemleri: Asagida agiklanan iki ana boliimden olusan sistemleri,

1) Radar Algilayicilari: Hava seyriiseferinin kontrollii ve emniyetli olarak yapilmasinit saglamak amaciyla hava
sahasinin kontroliiniin ve hava tagitlarinin ayriminin yapilmasini saglayan uydu veya yer tabanli sistemleri,

2) Radar Bilgi Islem: Radar sistemleri ve cihazina iliskin tiim yazilim ve elektronik donanim servislerini,

k) Haberlesme sistemleri: Asagida agiklanan iki ana bdliimden olusan sistemleri,

1) Ses haberlesmesi: Hava trafik hizmetinin emniyetli olarak yapilmasi1 amaciyla hava-yer ve yer-yer arasinda
kullanilan ses haberlesme sistemlerini,

2) Veri haberlesmesi: Hava trafik yonetimi kapsaminda yer alan tiim veri haberlesme sistemlerini,

1) ICAO: Uluslararas1 Sivil Havacilik Teskilatini,



m) Isbasi egitimi: Bilgi sistemleri temelli simiilatér cihazlari ya da uygun uygulama ortamlarmda Genel Miidiirliik
tarafindan yetkilendirilen igbagi egitmeni nezaretinde yiiriitiilen egitimi,

n) Isbag1 Egitmeni: 23 {incii maddede belirtilen sartlar1 saglayarak Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilen ve
belirli sistem ve/veya cihazlara iligkin isbas1 egitimi verecek kisiyi,

0) Mesleki yeterlik degerlendirmesi: Ucus emniyeti agisindan ciddi olarak tehlike olusturan is ve eylemlerde bulunan
ATSERP lisansli personelin Genel Miidiirliik tarafindan olusturulacak ii¢ kisilik komisyonca mesleki yeterliligine yonelik
durumun belirlenmesi amactyla yapilan degerlendirmeyi,

0) Seyriisefer sistemleri: Hava araglarina yon ve mesafe bilgisi veren, ayn1 zamanda hava araglarinin havaalanlarina
emniyetli bir sekilde algalma ve inig yapmalarini saglayan sistemleri,

p) Tazeleme egitimi: Genel Miidiirliik tarafindan onaylanan ilgili egitim programina bagli kalinmak suretiyle ATSEP
lisansl personelin mevcut bilgi ve becerilerinin gézden gegirilmesi, pekistirilmesi, arttirilmasi ile mesleki yeterlik ve
deneyiminin korunmasi amaciyla verilen egitimi,

1) Temel egitim: CNS/ATM teknik hizmetleri alaninda takip edilecek disipline uygun temel bilgi ve becerilerin
verildigi egitimi,

s) Yeterlik egitimi: Alinacak dereceye bagli olarak haberlesme, seyriisefer veya gozetim alanlarinda gerekli bilgi ve
becerilerin kazanilmas1 amaciyla verilen egitimi,

s) Yeterlik konusunda kusku: Ugus emniyetini ciddi olarak tehlikeye sokacak bir sistem ya da cihaz arizasina yol
acan veya ¢alistig1 linite igin gerekli bilgi ve tecrilbeden yoksun oldugu tespit edilen ATSEP lisansli personelin durumunu
belirten terimi,

ifade eder.

(2) Bu Yonetmelikte yer almayan tanimlar i¢in, ilgili Genel Miidiirliik mevzuati, ICAO Sikago Sozlesmesinin 10
uncu eki, EUROCONTROL Teskilati tarafindan yayimlanan ESARR-5 Hava Trafik Y6netimi Hizmet Personeli diizenlemesi
veya Tiirkiye’nin iiyesi bulundugu uluslararasi sivil havacilik kuruluglari tarafindan yayimlanan diger dokiimanlarda
belirtilen tanimlar esas alinir.

IKINCI BOLUM
Genel Midiirliigiin Gorev ve Sorumluluklari

Denetim

MADDE 5 — (1) Genel Miidiirliik; ATSEP lisansl personelin egitim, sertifikalandirma, lisans, sinav, derecelendirme
ve kayitlarin muhafazasi islemlerinin bu Yonetmelikte yer alan diizenlemelere uygunluguna iliskin gerekli denetimleri yapar
veya yaptirir.

(2) ATSEP lisansli personelin yeterliklerinin degerlendirilmesi ile ilgili kayitlar CNS/ATM hizmet saglayici
kuruluslar tarafindan Genel Miidiirliige gonderilir.

Sertifikalarin verilmesi

MADDE 6 — (1) Bu Yoénetmelikte 6ngoriilen sartlari sagladigini belgelendiren ve temel egitim programina alinan
personele, ilgili egitim kurulusu veya CNS/ATM teknik hizmet saglayicisinin bagvurusu iizerine Asistan ATSEP sertifikasi
Genel Miidiirliik tarafindan verilir.

Lisanslarin verilmesi

MADDE 7 — (1) ATSEP lisans1 sahibi olmak isteyen personele bu Yonetmelikte dngdriilen sartlar1 saglamis olmasi
kosulu ile Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak sinav sonucu basarili olmasi durumunda ATSEP lisansi verilir.

UCUNCU BOLUM
CNS/ATM Teknik Hizmet Saglayict Kuruluslarin Gorev ve Sorumluluklari

insan kaynaklar1 planlamas1 ve derece sarti

MADDE 8 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan Tiirk hava sahasi dahilinde sunulan her tiirli
Haberlesme, Seyriisefer, Gozetim hizmetlerindeki periyodik bakim ve onarim uygulamalarinin igin niteligine uygun derece
alanina sahip ATSEP lisansli personel tarafindan yiiriitiilmesi saglanir.

(2) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus; elektronik hizmetlerinde gorevli ATSEP lisansli personelin gorev,
yetki ve sorumluluklarinin yazili hale getirilmesi ve uygulanmasina yonelik bir prosediiriin gelistirilmesinden sorumludur.

Alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde kullanimi

MADDE 9 - (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus, tim ATSEP lisansli personel i¢in, alkol, uyusturucu ve
diger uyarict madde kullanimini takip amaciyla gerekli usulleri gelistirir, uygulanmasini saglamak amacryla
yazili prosedir haline doniistiiriir ve Genel Midiirliigiin uygun goriisii sonrasinda uygulanmasini saglar.

Hizmet gereklilikleri

MADDE 10 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulug, hava trafik emniyeti elektronik hizmetine yonelik
gorev yiiriiten ATSEP lisansli personelin mesleki yeterliklerinin, teorik ve uygulamali degerlendirmelerle, devamli olarak
muhafaza edilmesinden sorumludur.

(2) 11k defa derece alacak Asistan ATSEP sertifikali personelin derece alacagi lisans alaninda yeterlik egitimine
alinmas1 agsamasinda, temel egitim programini son alt1 ay igerisinde tamamlamis olmasi sart aranir.

(3) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus, emniyet yonetim sisteminin kurulmasi, gerekli gérevlendirmelerin
yapilarak Genel Midiirliige bildirilmesi, olusturulan siireglerin uygulanmasi, ATSEP lisansli personelin konuya iliskin
egitimleri almasi ve bu egitimleri her bes yilda bir tazelemesinden sorumludur.

Sureli veya suresiz gorevden el cektirme

MADDE 11 - (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus, asagidaki durumlarda hava trafik emniyeti elektronik
hizmetine yonelik gorev yiiriiten ATSEP lisansl personelin hizmete devamina izin vermez ve konuya iligkin olarak Genel
Miidiirliige gerekli bildirimi en geg on takvim giinii igerisinde yapar;

a) 17 nci maddede belirtilen saglik sartlarina gore; zihinsel, ruhsal ve fiziki yeterliklerinde azalma tespit edilmesi,

b) Gorevini emniyetli ve tam olarak yapmasini engelleyici alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde kullaniminin
saglik raporlar1 ve/veya saglik kontrolii ile belgelenmesi,



c¢) Mesleki yetersizliginin tespit edilmesi, ¢ok ciddi emniyet olaymna veya kazaya sebebiyet vermesi.

(2) Bu maddenin birinci fikrasi kapsaminda; CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus, gerekli kanitlayici belgeler
ile Genel Miidiirliige basvurarak, kiginin haiz oldugu ATSEP lisansinin degerlendirilmesini talep eder. Genel Miidiirlik
kararin1 bildirene kadar s6z konusu personelin ATSEP lisansli olarak ¢aligmasina miisaade edilmez.

Lisans derecelerinin gecerlilik sarti

MADDE 12 — (1) ATSEP lisansli personelin sahip oldugu lisans derecelerinin gegerlilik siiresi saglik raporu
gegerlilik siiresi de dikkate alinarak azami bes yildir.

(2) ATSEP lisansh personelin derece yenileme islemi Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak ATSEP Lisans1 Derece
Siavinda basarili olunmasi sarti ile yapilir. ATSEP Lisanst Derece Sinavinda basarisiz olunmasi durumunda s6z konusu
derece askiya alinir ve bu siire zarfinda personelin operasyonel olarak hizmet vermesine miisaade edilmez.

(3) ATSEP Lisansl Personel igin ikinci fikrada belirtilen basarili olma durumu, 33 tincii maddede belirtilen siire¢
sonucunda yiiz {izerinden en az yetmis puan alinmasi sartina baglidir. Her aday en ¢ok ii¢ kez sinava girme hakkina sahiptir
ve girmis oldugu ii¢ sinav sonunda basarisiz olan adayin lisanst Genel Miidiirliik tarafindan iptal edilir. Her aday en ¢ok ii¢
kez sinava girme hakkina sahiptir ve girmis oldugu ii¢ sinav sonunda basarisiz olan adayin lisans1 Genel Miidiirliik tarafindan
iptal edilir.

(4) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan, egitim ve hava trafik emniyeti elektronik hizmetleriyle
ilgili diger gegici gorevlendirmeler disinda, 400 giinden fazla aktif gérevinden uzak kalan ATSEP lisansl personel sahip
oldugu lisans derece alani ile ilgili tazeleme eZitimine tabi tutulur. Bu siiregte operasyonel olarak hizmet verilmesine
miisaade edilmez.

Komisyon kurulmasi

MADDE 13 — (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kuruluslar veya ilgili egitim kuruluslart Genel Miidiirlik
tarafindan sinav, siav itiraz ve mesleki yeterliligin degerlendirilmesi gibi konularda olusturulacak komisyonlara iiye temin
edebilir.

DORDUNCU BOLUM
ATSEP Lisansli Personelin Sorumluluklari

Idari sorumluluklar

MADDE 14 — (1) ATSEP lisansh personel;

a) Genel Miidiirliik tarafindan verilen yetki ¢er¢evesinde gegerliligi devam eden bir ATSEP Lisansina ve
17 ncimaddede belirtilen saglik sartlarina uygun, gegerli bir saglik kurulu raporuna sahip olmaktan,

b) Lisansinda islenmis derece alanlarinin verdigi yetkilere uygun hizmetleri verecek yeterlilikte olmaktan,

¢) Mesleki yeterliligi konusunda siiphe olugmasi durumunda, CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulug tarafindan
kendisine bildirilen usullere uymaktan,

¢) Hava trafik emniyeti elektronik hizmeti vermesine engel olabilecek her tiirlii saglik yetersizligi durumunu birim
yonetimine bildirmekten,

d) Alkol, uyusturucu ve diger uyarict maddelerin etkisinde oldugunu veya kullandig: ilaglarin hizmeti lizerinde
olumsuz etkisi olmasi durumunu birim y6netimine bildirmekten,

e) Hava trafik hizmetleri teknik altyapisina iligkin her tiirlii teknik aksaklik ve olaylar yiirtirlikteki ilgili mevzuat
cercevesinde rapor etmekten,

sorumludur.

Operasyonel sorumluluklar

MADDE 15 — (1) ATSEP lisansh personel gorev aldigi Haberlesme Seyriisefer Gozetim hizmetleri kapsamindaki
sistem ve cihazlara iliskin olarak;

a) Yasanan emniyet zafiyetleri ve meydana gelen teknik aksakliklart CNS/ATM teknik hizmet saglayicilar tarafindan
olusturacak rapor formati kullanilmasi suretiyle ilgili {ist birimlere bildirmekten,

b) Ureticilerin yayimlamis oldugu operasyonel teknik el kitaplari, uluslararasi nitelikteki dokiimanlar ile giincel
yayinlari takip ederek uygulanmasini saglamaktan, yapilan periyodik bakimlarin bu yayinlarda belirtilen usul ve esaslara
uygun olarak yiiriitiilmesini saglamaktan,

¢) EUROCONTROL tarafindan yayimlanan ESARR’lar kapsaminda Genel Midiirliik tarafindan ulusal mevzuata
kazandirilmak suretiyle yiiriirliige konulan diizenlemeleri takip etmekten, gerekli planlama ve uygulamalar1 yaparak
koordinasyon caligmalarina destek vermekten,

sorumludur.

BESINCI BOLUM
Bagvuru, Aranilan Nitelikler ve Saglik Sartlari

CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus tarafindan Asistan ATSEP adaylarinin seciminde uygulanacak
olgutler

MADDE 16 — (1) ATSEP temel egitim programina alinmak iizere CNS/ATM teknik hizmet saglayicit kurulus
tarafindan istihdam edilecek personelde:

a) T.C. vatandasi olmasi veya Tiirkiye’de ¢alisma iznine sahip olmast,

b) 29/4/1992 tarihli ve 3795 sayili Baz1 Lise, Okul ve Fakiilte Mezunlarina Unvan Verilmesi Hakkinda Kanun
kapsaminda bu maddenin ikinci, ii¢lincii veya dordiincii fikrasinda belirtilen mezuniyet sartlarini saglamast,

) 17 nci maddede belirtilen saglik sartlarini tagidigini gosterir gegerli saglik kurulu raporu almasi,

¢) Taksirli suglar ile kisa siireli hapis cezasina segenek yaptirimlara ¢evrilmis asagida sayilan suglar diginda tecil
edilmis hiikiimler hari¢ olmak iizere, bir y1ldan fazla hapis veya affa ugramis olsalar bile Devletin giivenligine kars1 suglar,
anayasal diizene ve bu diizenin isleyisine kars1 suglar, devlet sirlarina karst suglar ve casusluk, zimmet, irtikap, riigvet,
hirsizlik, yagma, dolandiricilik, sahtecilik, giiveni kotiiye kullanma, hileli iflas gibi yiiz kizartict veya seref ve haysiyeti kirict
sugtan veya ihaleye fesat karistirma, edimin ifasina fesat karistirma, sugtan kaynaklanan mal varligi degerlerini aklama,
kacakeilik, vergi kagake¢iligi ve haksiz mal edinme suglarindan hiikiimli bulunmamas,



sartlar1 aranir.

(2) Birinci fikranin (b) bendi uyarinca ATSEP lisansli teknisyen olabilmek i¢in mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarinin; Elektrik-elektronik, Elektrik-elektronik teknolojisi, Elektronik, Endistriyel elektronik, Telekominikasyon,
Ugak elektronigi ile Ugak bakimi ve elektronigi boliimlerinin herhangi birisinden mezun olma sart1 aranir.

(3) Birinci fikranin (b) bendi uyarinca ATSEP lisansl: tekniker olabilmek i¢in yurt igindeki yiiksekdgretim kurumlart
ile Yiiksekogretim Kurulu tarafindan denkligi kabul edilen yurt disindaki yiiksekogretim kurumlarinin; Elektrik-elektronik,
Elektronik, Elektronik haberlesme, Elektronik haberlesme teknolojisi, Elektronik teknolojisi, Endustriyel elektronik,
Haberlesme, Haberlesme teknolojisi, Muhabere ve elektronik bilgi sistemleri, Telekomiinikasyon ve Ugak teknolojisi
boéliimlerinin herhangi birisinden 6n lisans diizeyinde mezun olma sart1 aranir.

(4) Birinci fikranin (b) bendi uyarinca ATSEP lisanslh miihendis olabilmek i¢in en az dort yillik egitim veren
yitksekdgretim kurumlarinin veya bunlara denkligi kabul edilen yurt disindaki yiiksekdgretim kurumlarinin bilgisayar,
bilisim sistemleri, elektronik, elektrik-elektronik, elektronik ve haberlesme, havacilik, ugak/uzay, kontrol, yazilim, sistem ve
telekomiinikasyon mithendislikleri ile Ugak/Havacilik elektrik-elektronigi boliimlerinden lisans diizeyinde mezun olma sart1
aranir.

Saghk muayenesine iliskin esaslar

MADDE 17 — (1) Bu Yonetmelik kapsaminda ATSEP Lisansi almak i¢in bagvuracak personelin, gérevini devamli
yapmasina engel olabilecek bir durumu olmadigini tam tesekkiillii hastanelerden alacaklar saglik kurulu raporu ile
belgelemesi gerekir.

(2) Alman saglik kurulu raporlar1 bes y1l gecerlilige sahip olup her bes yilin sonunda yeniden saglik kurulu raporu
almmasi gerekir.

ALTINCI BOLUM
ATSEP Lisansli Personelde Aranan Nitelikler

ATSEP lisans1 bagvuru sartlari

MADDE 18 - (1) Genel Miidiirliik tarafindan, ATSEP lisans1 verilmeden 6nce basvuru sahibinden asagidaki sartlar
aranir;

a) ATSEP Lisans Sinavinda basarili olmast,

b) 17 nci maddede belirtilen saglik sartlarina sahip olduguna dair gegerli saglik kurulu raporuna sahip olmak,

¢) Gegerli bir Asistan ATSEP Sertifikasina sahip olmak,

¢) Isbas1 egitimi ve yapilacak yeterlik degerlendirmelerini basar1 ile tamamlamis olmak,

d) 21 inci maddede belirtilen Ingilizce dil sartlarindan birini karsilamak.

YEDINCi BOLUM
Egitim, Ogretim, Yetkilendirme ve Yabanci Dil Sart:

ATSEP egitim miifredat1 ve egitim plam

MADDE 19 - (1) Genel Miidiirliik, ilgili teknik personelin temel egitim, yeterlik egitimi, igbas1 egitimi ve tazeleme
egitim planlarimi hazirlatir, hazirlanan planlart inceler, uygunlugunu degerlendirir ve ilgili kuruluglar tarafindan kullanilmak
iizere yayimlanmasini saglar.

Mesleki yeterlilik ve deneyimlerin korunmasi

MADDE 20 - (1) CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus, hava trafik emniyeti elektronik hizmetine yonelik
gorev yiiriiten ATSEP Lisansli personelin mesleki yeterliliklerinin ve deneyimlerinin muhafazasi igin;

a) Sistematik ve diizenli olarak belirlenmis bir egitim plani hazirlayarak Genel Miidiirlige sunmaktan,

b) Personelin sahip oldugu derece alanlarinda yer alan sistem, cihaz ve donanima iligkin giiniin gelisen teknolojik
sartlarina uygun teorik ve uygulamali egitimleri periyodik olarak almalarini saglamaktan,

¢) Ilgili personelin sahip oldugu derece alanlarima ait {initelerde, mesleki yeterliliklerinin korunmasini
saglayacakoperasyonel caligma siireglerini takip etmekten ve istatistiksel analizler yapmaktan,

¢) Yeterlilik diizeylerinin muhafaza edildigini belgelemek amaciyla, teorik ve uygulamali olarak degerlendirmeye
tabi tutulmalarini saglamaktan,

d) Kesintisiz 400 giin aktif ¢aligmadan uzak kalan ATSEP Lisansli Personelin mesleki yeterliliklerinin tekrar
kazanilmasi amaciyla ilgili personeli sahip oldugu lisans dereceleri ile ilgili tazeleme egitimlerine tabi tutmaktan,

sorumludur.

ingilizce dil sarti

MADDE 21 - (1) ATSEP Lisansl Personel olabilmek i¢in dil yeterliligine iliskin asagida belirtilen diizeylerden
birini saglamis olma sart1 aranir:

a) Ingilizce dilinden, Yabanc1 Dil Bilgisi Seviye Tespit sinavindan en az 50 puan almis olmak veya Ol¢me, Segme ve
Yerlestirme Merkezi Ynetim Kurulunca denkligi kabul edilen ulusal veya uluslararasi diizeydeki sinavlardan bu puana denk
puan almis olmak,

b) Yurt igindeki yiiksekogretim kurumlarinda bulunan bir kurs merkezinden Ingilizce dilinde orta diizey dil egitim
sertifikasina sahip olmak,

¢) Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak olan, her sorunun iki puan degerinde oldugu elli sorudan olusan Genel ve
Teknik Ingilizce Yeterlik Smavindan en az 70 puan almis olmak,

¢) Ortadgrenimi ya da yiiksekdgrenimi sirasinda Ingilizce dilinde hazirlik siifi okumus oldugunu belgelemek.

(2) Yabanci dil sartinin saglanmasina iligkin olarak bu maddenin birinci fikrasinda belirtilen diizeyler igin herhangi
bir gegerlilik siiresi sinir1 uygulanmaz ve tazelemeye gerek duyulmaz.

Dis kaynakh egitimlerin denklik ve taninirhik kosullar:

MADDE 22 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimleri kapsaminda operasyonel hizmetlerde gorevli teknik personele verilen
egitimlerin Genel Miidiirliik tarafindan taninabilmesi i¢in, alinan egitimin,



a) Genel Midiirliik tarafindan bu Yonetmelikte yer alan gereklilikler kapsaminda yetkilendirilen isbasi egitmenleri
veya ATSEP egitmenleri tarafindan CNS/ATM teknik hizmet saglayici veya yiiksekogretim kurumlari biinyesinde veriliyor
olmast,

b) Uluslararasi anlagmalarla taraf olunan havacilik teskilatlarinin ilgili egitim merkezi ve enstitiileri tarafindan
verilmis olmasi,

¢) Bu Yonetmelik kapsaminda yetkilendirilen egitim kuruluslar: tarafindan diizenlenmis olmas,

¢) Ulusal mevzuatta belirtilen gerekli sartlari saglayarak Tiirk Akreditasyon Kurumu tarafindan yetkilendirilmis
mesleki egitim kurulusu tarafindan verilmis olmas,

d) Cihaz veya sistem iireticilerinin, kurumsal biinyelerinde gorevlendirilmis teknik egitmenleri tarafindan
diizenlenmis olmast,

e) Diizenlenecek egitimin bu maddede yer alan bentlerde yer alan sartlara uymamasi durumunda egitimin
diizenlenmesi konusunda Genel Miidiirliikkten uygun goriis alinmasi,

sartlarindan herhangi birini saglamis olmas1 gerekir.

Isbasi egitmenligi sartlar

MADDE 23 — (1) Isbasi egitimleri Genel Miidiirliikge Isbas1 Egitmeni olarak yetkilendirilmis kisiler tarafindan
verilir. ATSEP lisansli personelin, isbasi egitmeni olarak yetkilendirilebilmesi igin asagidaki sartlar aranir:

a) Isbas1 egitimleri verecegi derece alaninda gegerli bir ATSEP lisansina sahip olmasi ve ilgili derece alaninda yer
alan cihaz/sistemlere ait alinmis ve denkligi kabul edilmis egitim sertifikalarina sahip olmasi.

b) ATSEP lisansli olarak en az ii¢ y1l gbérev yapmis olmast.

(2) Bilgi sistemleri temelli simiilatdr cihazlari veya tesis edilen uygun uygulama ortamlarinda tiizel kisiligi haiz
bagimsiz kuruluslarin, igbasi egitimi vermek lizere yetkilendirilmesi Genel Miidiirliik tarafindan yapilir.

(3) Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak igbasi egitmenligi yetkilendirmeleri, ilgili derece alaninda yer alan
cihaz/sistemlerden bir ya da birden fazlasi ile sinirlandirilabilir.

ATSEP egitmenligi sartlar:

MADDE 24 — (1) ATSEP egitimleri Genel Miidiirlikce ATSEP Egitmeni olarak yetkilendirilmis kisiler tarafindan
verilir.

(2) Yiiksekogretim kurumlarmin havacilik elektrik ve elektronigi, ucak elektrik-elektronik, havacilik ve uzay,
elektronik veya haberlesme bilimlerinde teori veya laboratuar derslerini yiiriiten 6gretim elemanlarinin kendi alanlarinda
ATSEP Egitmeni olarak yetkilendirilebilmeleri i¢in asagidaki sartlar aranir:

a) En az ¢ yillik akademik tecriibeye sahip olmast.

b) 21 inci maddede belirtilen dil yeterliligine iliskin diizeylerden birini saglamasi.

(3) CNS/ATM teknik hizmet saglayict kuruluslarda ¢alisan ATSEP lisansli personelin ATSEP Egitmeni olarak
yetkilendirilebilmeleri i¢in asagidaki sartlar aranir:

a) En az dort yil siireli yiiksek 6grenim gérmiis olmasi.

b) Egitim verecegi alana iliskin dereceye sahip olmasi ve ilgili derece alaninda yer alan cihaz/sistemlere ait alinmis ve
denkligi kabul edilmis egitim sertifikalarina sahip olmasi.

c) ATSEP lisansli olarak en az ii¢ y1l gorev yapmis olmasi.

¢) Teknik egitim fakiiltesi mezunlar1 hari¢ olmak tizere pedagojik formasyonu olmasi veya egiticilerin egitimi kursu
basari sertifikasina sahip olmasi.

(4) Tiizel kisiligi haiz bagimsiz kuruluslar biinyesindeki egitmenlerin, yapacaklari talep dogrultusunda ATSEP
Egitmeni olarak yetkilendirilebilmeleri i¢in asagidaki sartlar aranir:

a) Yiiksekdgretim kurumlarinin havacilik elektrik ve elektronigi, ucak elektrik-elektronik, havacilik elektronigi,
elektrik-elektronik mithendisligi, elektronik mithendisligi, elektronik ve haberlesme miihendisligi, yazilim miihendisligi,
bilgisayar mithendisligi boliimleri ile teknik egitim fakiiltelerinin elektronik, bilgisayar, elektronik ve bilgisayar egitimi
boliimlerinden mezun olmast.

b) Teknik egitim fakiiltesi mezunlari hari¢ olmak tizere pedagojik formasyonu olmasi veya egiticilerin egitimi kursu
basari sertifikasina sahip olmasi.

¢) En az (¢ yillik mesleki deneyime sahip olmasi.

¢) Egitim verecegi derece alaninda yer alan cihaz ve sistemlere ait alinmis ve denkligi kabul edilmis egitim
sertifikalaria sahip olmasi.

d) 21 inci maddede belirtilen dil yeterliligine iligkin diizeylerden birini saglamasi.

(5) Genel Midiirliik tarafindan yapilacak ATSEP Egitmeni yetkilendirmeleri, ilgili derece alaninda yer alan
cihaz/sistemlerden bir ya da birden fazlasi ile sinirlandirilabilir.

ATSEP lisans dereceleri

MADDE 25 - (1) Haberlesme cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantili haberlesme sistemleri
tizerindeki donanim ve/veya yazilim konularinda 6nleyici, uyumlastirici ve diizeltici bakim performansiyla ilgili sahip
olunmasi gereken bilgi, beceri ve operasyonel yeterlik konusunda verilen derecedir. Bu dereceye bagvuru igin ilgili iinitede
250 saat ¢aligmanin tamamlanmasi gerekir.

(2) Seyriisefer cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantili seyriisefer sistemleri {izerindeki donanim
ve/veya yazilim konularinda 6nleyici, uyumlastirict ve diizeltici bakim performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi,
beceri ve operasyonel yeterlik konusunda verilen derecedir. Bu dereceye bagvuru igin ilgili tinitede 250 saat ¢aligmanin
tamamlanmasi gerekir.

(3) Gozetim cihaz/sistem derecesi; hava trafik emniyetiyle baglantili yer ve uydu tabanli gdzetim sistemleri ile radar
bilgi islem sistemleri tizerindeki donanim ve/veya yazilim konularinda dnleyici, uyumlastiric ve diizeltici bakim
performansiyla ilgili sahip olunmasi gereken bilgi, beceri ve operasyonel yeterlik konusunda verilen derecedir. Bu dereceye
bagvuru igin ilgili iinitede 250 saat ¢aligmanin tamamlanmasi gerekir.



Egitim teknolojileri

MADDE 26 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan yetkilendirilen CNS/ATM teknik hizmet saglayicilar ve tiizel kisiligi
haiz bagimsiz kuruluslar tarafindan verilecek teorik egitimler ve uygulanacak degerlendirmelerde bilgi sistemleri temelli
uzaktan egitim teknolojileri kullanilabilir.

Siav komisyonu

MADDE 27 — (1) ATSEP lisans ve ATSEP lisansi derece sinavlar1 Genel Miidiirliik tarafindan Genel Midiir onay1
ile olusturulacak komisyon eliyle gergeklestirilir.

(2) Smav komisyonu Genel Miidiirliik temsilcisi olarak en gok iig; CNS/ATM teknik hizmet saglayici temsilcisi
olarak en ¢ok U¢ ve havacilik egitimi veren yiiksekogretim kurumlarmin temsilcisi olarak en ¢ok ii¢ iiye olmak tizere Genel
Miidiirliik temsilcisinin bagkanliginda, en az g, tek sayili iiyeden olusur.

(3) Ikinci fikra uyarinca belirlenecek personelin en az ii¢ yil siireli ATSEP lisansina sahip olmas1 sart: aranir.

(4) Adaylarm sinavlar1 sinav komisyonu iiyeleri nezaretinde gergeklestirilir. flgili puanlar, bu Yénetmelik
hiikiimlerine uygun olarak hesaplanir, hak edilen derece veya dereceler belirlenerek ilgili egitim kurulusuna veya galistiklari
kurum/kuruluslara bildirilir.

Sinav komisyonlarinin ¢alisma sekli

MADDE 28 — (1) Tiim smav komisyon iiyeleri, sinavlarin yapilmasinda ve degerlendirilmesinde hazir bulunur.

(2) Komisyon kararlarini oy ¢oklugu ile verir.

Sinav komisyonunun gorevleri

MADDE 29 - (1) Sinav Komisyonu asagidakilerden sorumludur;

a) Smavlarda sorulacak sorularm gizliligini temin etmek,

b) Smavda kullanilacak yardime1 dokiimanlar1 sinav zamaninda hazir bulundurmak,

¢) Swavlar igin gerekli giivenlik dnlemlerini almak, adaylarm kimlik bilgilerini smavdan dnce ve gerektiginde sinav
suresince kontrol etmek,

¢) Sinav sonuglarina yapilacak itirazlar1 Sinav Itiraz Komisyonuna iletmek, bu itirazlarin goriisiilmesi i¢in adayin
itiraza konu soru kagidiny, ilgili diger dokiimanlar1 hazirlamak ve bunlar1 Smav Itiraz Komisyonu toplantisma en az bir iiye
ile katilarak sunmak.

Sinavlarin duyurulmasi

MADDE 30 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak sinavlarin tarihi ve yeri sinav tarihinden en az otuz giin 6nce
Genel Mudirluk resmi web sayfasi aracihigiyla ilan edilir ve ayn1 zamanda yazil olarak ilgili CNS/ATM teknik hizmet
saglayici kuruluslara duyurulur.

Sinav bagvurulari

MADDE 31 — (1) Genel Miidiirliik tarafindan yapilacak sinavlara basvurular, asagidaki hususlara uygun olarak
yapilir:

a) Sinava katilma sartlarini tagiyan adaylarin sinavlara katilabilmeleri i¢in, Genel Miidiirlik resmi web sayfasinda
yayimlanan sinav bagvuru formu doldurularak kendisi, CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus veya ilgili egitim kurulusu
tarafindan Genel Miidiirliige elden teslim edilir veya posta yoluyla gonderilir. Imzasiz veya faks ile génderilen smav bagvuru
formlar1 isleme alinmaz.

b) Simav ticretine iliskin detaylar, 5431 sayil1 Sivil Havacilik Genel Midiirliigii Teskilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanunun 27 nci maddesi uyarinca Sivil Havacilik Genel Midiirligii Hizmet Tarifesinde yayimlanir.

¢) Sinav haftasinin ilk giiniinden en az yedi giin 6nce Genel Miidiirliige ulasmayan bagvurular isleme alinmaz.
Postadaki gecikmeler dikkate alinmaz.

¢) Adaylar, siav iicretlerini sadece bagvuru yapilan donemde girmek istedikleri sinav i¢in yatirir. Daha 6nce yapilan
smav donemlerinde {icretini yatirip randevu aldiklar1 halde girmedikleri sinavlarin icretleri diger donemler i¢in kullanilamaz.

Sinav sorularinin kapsami ve hazirlanmasi

MADDE 32 — (1) ATSEP Lisans Sinavi veya ATSEP Lisans1 Derece Sinavi i¢in adaylara yoneltilecek sorular Genel
Midiirliik koordinesinde hazirlanir. Genel Miidiirliik uygun gérmesi durumunda CNS/ATM teknik hizmet saglayici
kuruluslar ile ilgili egitim kuruluslarindan soru hazirliklari i¢in temsilci talep edebilir.

(2) Smavlarda adaylara yoneltilen sorularin kapsami Temel Egitim ve Yeterlik Egitim Planlar1 igerisinde yer alan
konu baslik ve icerikleri ile sinirlidir.

Siav sUreci

MADDE 33 — (1) Asistan ATSEP, lisansin1 almak iizere ATSEP lisans sinavina; ATSEP lisansli personel, egitim
gordiigii derece alaninda derecesini almak {izere lisans derece sinavina alinir.

(2) Alinan dereceler bes yil gegerlidir.

(3) ATSEP Lisans ve ATSEP Lisansi Derece Sinavlari yilda en az birer kez yapilir. Siav takvimi Genel Mudiirliik
tarafindan belirlenerek ilan edilir.

(4) Her lisans derece alani i¢in yapilan sinav, elektronik veya fiziksel ortamda gergeklestirilen bir yazili testten,
yenileme sinavi ise yazili test ve uygulama olmak {izere iki sinavdan olusur.

(5) Yapilan yazili test, Haberlesme, Seyriisefer ve Gozetim derecelerinin her biri igin elligser sorudan olugur. Her bir
soru, ait oldugu derece kategorisinde iki puan degerine sahiptir. Derece yenileme sinavinda adaylar asagidaki secenekler
gergevesinde degerlendirilir:

a) Sinama testi sonucu yetmis puan ve tizeri almis ise aday basarilidir.

b) Smama testi sonucu yetmis puan alamayan adaylara uygulama sinavi talep etme hakki verilir. Bu sinav sonucunda
yazili sinavin % 60’1 uygulama sinavinin % 40’1 alinmak suretiyle hesaplanan puan yetmisi gecer ise aday basarilidir.

(6) Yapilan smavda, adaylara sadece bagvuru sirasinda belirtmis olduklar1 derece alanina ve temel egitim miifredatina
ait sorular yoneltilerek uygun sinav siiresi taninir.

(7) Uygulama sinavi, sinavi talep eden personelin gorev yaptig1 havaalani veya gorev mahallinde ilgili personelin
derece alanina uygun cihaz veya sistemleri bulunduran herhangi bir havaalaninda Genel Miidiirliikk temsilcisinin, hazirlanan



puan ve soru cetveline uygun olarak yoneltecegi sorular veya cihaza yonelik belirlenen bakim uygulamalariin adaya
yaptirilmast sonucu elde edilecek puana gore neticelendirilir.

Sinav sonuclarinin duyurulmasi

MADDE 34 — (1) Sinav sonuglarinin bildirimi, sinavlarin tamamlanmasindan en geg 30 giin sonra Genel Miidiirliik
tarafindan yapilir.

Smavlara itiraz

MADDE 35 — (1) Sinav sorularma ve sonuglarina iliskin itirazlar, asagidaki usullere gore yapilir:

a) Adaylar sinav sorularina ve sonuglarina iligkin itirazlarini, sinav bitiminde, sonuglarin kendilerine tebliginden
itibaren on takvim giinii icerisinde Genel Miidiirliige yazili olarak yaparlar. Bu siireden sonra yapilacak itirazlar
degerlendirmeye alinmaz.

b) Itiraz dilekgelerinin, sinav sorularina itiraz1 igermesi durumunda, itiraz edilen sorunun kaginci soru oldugu bilgisini
ve itiraz gerekgesini icermesi gereklidir; sorularin diginda herhangi bir konuya iliskin itiraz varsa bu duruma iliskin agiklama
da yer almalidir. itiraz gerekgesi olarak dilekge igeriginde belirtilmek suretiyle, ulusal veya uluslararasi yaymlardan ilave
bilgiler ek olarak konulabilir.

¢) Genel Miidiirliige yazili olarak iletilen itirazlar, Sinav itiraz Komisyonu tarafindan yapilan toplantida
degerlendirilip karara baglanir.

¢) Usuliine uygun yapilmayan veya hakli gerekgeler igermeyen dilekgeler incelenmeye alinmaz. Bu konudaki karar,
Sinav Itiraz Komisyonu tarafindan verilir.

d) Degerlendirilmesi tamamlanan itirazlara ait sonuglar, otuz is giinii i¢inde itiraz sahiplerine yazili olarak bildirilir.

Sinav itiraz komisyonunun olusturulmasi

MADDE 36 — (1) Sinavlara yapilacak itirazlar, Genel Miidiirliik temsilcisi olarak en ¢ok ii¢, havacilik veya ucak
elektronigine dair teknik egitim veren yiiksekdgretim kurumlarinin temsilcisi olarak en ¢ok {i¢ ve sinava itiraz eden kisinin
gorev yaptigt CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulug temsilcisi olarak en ¢ok ii¢ {iye olmak iizere Genel Miidiirliik
temsilcisinin bagkanhiginda en az ii¢ ATSEP lisansh iiyeden olusan Siav Itiraz Komisyonu tarafindan degerlendirilip karara
baglanir.

Sinav itiraz komisyonunun gorevleri

MADDE 37 — (1) Sinav itiraz Komisyonu asagidakilerden sorumludur:

a) Itirazlar1 6n incelemeye tabi tutmak, usuliine uygun yapilmayan veya hakli gerekgeler icermeyen dilekceleri
belirlemek ve degerlendirme dis1 tutmak.

b) Itiraza konu sorular, itiraz sahibinin ad1 ve siavda isaretledigi cevap secenegi ile dogru secenegi belli olmayacak
sekilde gizleyerek incelemek ve karara baglamak.

¢) Yapilan itirazlari en ge¢ on bes takvim giinii i¢inde sonug¢landirmak.

¢) Sinavlarla ilgili evraki Sinav Komisyonundan almak ve gerekli incelemeden sonra teslim etmek.

d) Toplantida goriisiilen sorular i¢in verilen kararlari, sinav sistemindeki referans numaralarini da icerecek sekilde
tutanakla imza altina almak ve Sinav Komisyonuna iletmek.

¢) Hatali bulunan sorularin diizeltilmesi veya Merkezi Soru Bankasindan ¢ikarilmasi teklifini iceren degisiklik
teklifini hazirlamak ve Genel Miidiirliige sunmak.

f) Degerlendirme yerinde Sinav Itiraz Komisyonu iiyeleri ve Smav Komisyonu temsilcisi disinda kimsenin
bulunmasina miisaade etmemek.

Sinav hakki

MADDE 38 — (1) Lisans almak isteyen Asistan ATSEP yapilan ilk sinavda basarisiz olmasi halinde, bagvuruda
bulunmasina bagli olarak bir sonraki lisans smavi en geg bir y1l igerisinde yapilir. Ust iiste girdigi ii¢ sinavdan basarisiz olan
Asistan ATSEP, CNS/ATM teknik hizmet saglayici kurulus veya ilgili egitim kurulusu tarafindan tekrar yeterlik egitim
programina alinir.

(2) 1lgili alanda almis oldugu yeterlik egitim programi neticesinde yeni derece alma talebiyle kabul edildigi alana ait
siavda basarisiz olan ATSEP lisansli personelin tekrar sinava girme talebi bulunmasi halinde, bir sonraki sinavi en geg bir
yil igerisinde yapilir. Ust iiste girdigi ii¢ sinavdan basarisiz olan ve ayni derece alaninda talebini yenileyen personel,
CNS/ATM teknik hizmet saglayict kurulus veya yetkilendirilmis egitim kurulusu tarafindan tekrar yeterlik egitim programina
alinir.

i1k defa derece alinmasi hali ve lisans unvam

MADDE 39 — (1) Derece alacagi alan veya alanlarda yapacagi iki yiiz elliser saat siireli isbas1 egitimini tamamlayan
Asistan ATSEP, ATSEP Lisans Sinavi sonunda kazandigi ilk derece ya da dereceleri ATSEP lisanst ile birlikte alir.

(2) Genel Miidiirliik tarafindan verilecek ATSEP lisansi kisinin kendisi, ilgili egitim kurulusu veya CNS/ATM teknik
hizmet saglayici tarafindan yapilacak bagvuru sonucunda diizenlenir.

Sinavlara ait evrak ve kayitlarin saklanmasi

MADDE 40 - (1) Sinavlarla ilgili dokiiman, tutanak ve diger elektronik veya fiziksel kayitlar Genel Miidiirliik
tarafindan bes y1l siire ile saklanir.

Sinavlarda kopya ¢ekilmesi

MADDE 41 — (1) Her tiirlii sinav siirecinde, kopya ¢ekenlerin sinavlari, tutanakla tespit edilmek suretiyle iptal edilir.
Personel hakkinda idari tedbir uygulanarak, ATSEP lisansli personelin lisans1 azami alt1 ay siire ile askiya alinir.

Muafiyetler

MADDE 42 — (1) Yiiksek 6gretim kurumlarinin havacilik elektrik ve elektronigi, ugak elektrik-elektronik ve
havacilik elektronigi boliimlerinden mezun olan kisiler, 17 nci maddede belirtilen saglik ve 21 inci maddede belirtilen
Ingilizce dil sartin1 sagladiklar1 takdirde temel egitim programina dahil olmadan yeterlik egitim programina alinabilirler.

(2) Genel Mudiirliik personeli;

a) Haberlesme Seyriisefer Gézetim Hizmetlerinin denetiminden sorumlu biriminde gérev almast,

b) 16 nc1 maddenin ikinci, tiglincii ve dordiinci fikralarinda yer alan boliimlerden herhangi birinden mezun olmast,



¢) 21 inci maddede belirtilen yabanci dil sartini sagliyor olmast,

¢) En az ii¢ y1l siireli mesleki tecriibeye sahip olmast,

durumlarinda yapilacak ATSEP lisans derece yenileme sinavlarindan muaftir.

SEKIZINCI BOLUM
Cesitli ve Son Hitkiimler

Yetkilendirme

MADDE 43 - (1) Genel Mudrluk, bu Yodnetmelikte yer alan gozetim ve denetim gorevlerinin bir kisminin ya da
tamaminin ifasin1 belirli siireli olarak tiizel kisiligi haiz bagimsiz kuruluslara yaptirabilir.

(2) Tiizel kisiligi haiz bagimsiz kuruluslar, yapacaklari talep dogrultusunda Genel Miidiirliik tarafindan
yetkilendirilmelerine miiteakiben ATSEP egitim-6gretim faaliyetlerinde gorev alabilirler.

idari tedbirler

MADDE 44 — (1) Bu Yonetmelikte belirtilen kurallara uymayan veya sorumluluklarini yerine getirmeyen CNS/ATM
teknik hizmet saglayici kuruluglara ve ilgili personele Tiirk Sivil Havacilik Kanununda ve ilgili diger mevzuatta yer alan idari
tedbirler uygulanir. Ayrica, ilgili personelin ATSEP lisansi {i¢ ay ila on iki ay arasinda askiya alinir veya iptal edilir.

(2) Alinan egitimler ve verilen sertifikalarin degerlendirilmesi sonucunda, ilgili sertifika ve egitim iceriklerinde
egitim miifredatina uyulmadig: ya da yetkisiz kisilerce egitim verildigi tespit edildigi takdirde, Genel Miidiirliik yapilan
uygulama ve personel hakkinda inceleme baglatma ve yapilan islemlerin gegerliligini iptal etme yetkisine sahiptir.

(3) Genel Miidiirliik; CNS/ATM teknik hizmet saglayici kuruluglarin hava trafik emniyeti elektronik hizmetlerinde
calisacak ATSEP lisansli personelin 17 nci maddede belirtilen saglik sartlarina gore; zihinsel, ruhsal ve fiziki yeterliklerinde
azalma olmasi veya gorevini emniyetli ve tam olarak yapmasini engelleyici alkol, uyusturucu ve diger uyarict madde
kullanim aligkanliginin tespit edilmesi, mesleki yetersizliginin tespit edilmesi veya ugus emniyetini ciddi olarak tehlikeye
sokacak bir sistem ya da cihaz arizasina yol agmasi durumunda, kiginin hizmete devam etmemesi yoniinde tedbir alinmasini
saglar ve kusurunun tespiti halinde kisinin ATSEP lisansini {i¢ ay ila on iki ay arasinda askiya alir ya da iptal eder.

(4) Genel Mudiirliik 11 inci maddenin ikinci fikrasi kapsaminda yapacag: degerlendirme neticesinde ilgili personelin
lisansini ii¢ ay ila on iki ay arasinda askiya alabilir veya iptal edebilir.

(5) Kesintisiz 400 giin aktif ¢alismadan uzak kalan ATSEP Lisansli Personelin lisans1 askiya alinir.

(6) Bes yillik periyotlarda tam tegekkiillii hastaneden alinmasi gereken saglik raporunun alinmamasi veya
almamamasi durumlarinda ATSEP lisansli personelin lisans derece veya dereceleri askiya alinir.

Yonetmelikte hiikiim bulunmayan hususlar

MADDE 45 — (1) Bu Yo6netmelikte hiikiim bulunmayan hususlarda 5431 sayili Sivil Havacilik Genel Miidiirligii
Teskilat ve Gorevleri Hakkinda Kanun ile 2920 sayili Tiirk Sivil Havacilik Kanunu ve bu Kanunlara uygun olarak Genel
Miidiirliik tarafindan hazirlanacak alt diizenleyici islemler ile Tiirkiye nin tiyesi bulundugu Uluslararas: Sivil Havacilik
Kuruluslart olan ICAO ve EUROCONTROL tarafindan yayimlanan dokiimanlarda belirtilen hiikiimler uygulanir.

Yiiriirliikten kaldirilan yonetmelik

MADDE 46 - (1) 24/2/2010 tarihli ve 27503 sayili Resmi Gazete’de yayimlanan Hava Trafik Emniyeti Elektronik
Personeli Sertifika ve Lisans Yonetmeligi (SHY-5) yiirtirlikten kaldirilmustir.

Mevcut personelin durumu

GECICIi MADDE 1 - (1) Bu Yonetmeligin yayim tarihinde lisansi bulunan personelin derece yenileme islemleri bu
Yonetmeligin 12 nci maddesi uyarinca yapilir.

(2) Bu Yonetmeligin yayimu tarihinden itibaren 3 yil boyunca, mevcut personel i¢in yapilacak olan ilk derece
yenileme asamasinda sinav hakki sinirlamasi aranmaz.

(3) Bu Yonetmeligin yayimi tarihinden 6nce ATSEP Lisans1 almig personelin yetkilerinin devami i¢in bu
Yonetmeligin yayim tarihi itibariyle {i¢ y1l igerisinde 21 inci maddenin birinci fikrasinda belirtilen dil yeterliligine iligkin
diizeylerden birinin saglanmasi gerekir. Bu siire igerisinde gerekli yeterlik seviyesini belgelendiremeyen ATSEP Lisansh
personelin sahip oldugu lisans derece alanlar1 on iki ay siireyle askiya alinir ve bu siire zarfinda da gerekli yeterlik seviyesini
belgelendiremeyen kisinin ATSEP Lisansi iptal edilir.

Yururluk

MADDE 47 — (1) Bu Yénetmelik yayimu tarihinde yiiriirliige girer.

Yuritme

MADDE 48 — (1) Bu Yonetmelik hiikiimlerini Sivil Havacilik Genel Mudiirii yiiritiir.



